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Сведения об обществе
Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Сатурн» (ОАО «Сатурн»)
Место нахождения и почтовый адрес : 617123 Пермская обл. г. Верещагине ул. К. Маркса №85
Дата государственной регистрации эмитента: 30. 12. 1992года, свидетельство о государственной регистрации № 001624559
Орган осуществивший государственную регистрацию: Инспекция Министерства Российской Федерации по налогам и сборам № 3 по Пермской области и Коми-Пермяцкому автономному округу, государственный регистрационный номер -1025902157445.
Идентификационный номер налогоплательщика -5933600044.
ОАО «Сатурн »- по характеру выполняемых работ и выпускаемой продукции относится к отрасли - строительство.
Положение Общества в отрасли.
ОАО «Сатурн» 26.12 2008г. построило и сдало в эксплуатацию 24 квартирный дом в с.Большая Соснова. Ведёт строительство индивидуальных жилых домов. ОАО «Сатурн» занимает ведущее место в строительном комплексе в западных районах Пермской области.
Приоритетные направления деятельности общества
Приоритетными направлениями деятельности общества является новое строительство-получение на аукционах новых контрактов на строительство по государственному заказу. Одним из главных направлений является строительство жилья для населения.
Отчёт совета директоров Общества о результатах развития общества по
приоритетным направлениям.
По государственному контракту построено и сдано в эксплуатацию здание
24 квартирного дома  в с. Большая Соснова декабре 2008 г. Начали строительство индивидуальных жилых домов для населения Верещагинского района общей площадью 550м2. В декабре 2008г. выиграли аукцион на ремонт Вознесенской средней школы , что даёт специалистам -отделочникам занятость на зимний период. Планируем участие в аукционах в Пермском крае.
Перспективы развития общества
На 2009 год обществом планируется строительство 24 квартирного жилого дома в г. Верещагино. Участие в аукционах по строительству инфекционного отделения  в городе Очер Пермского края. 
Критерии определения и размер вознаграждения генерального директора и членов совета директоров или общий размер   вознаграждения всех этих лиц по итогам года.
Вознаграждение по итогам 2008 года генеральному директору и членам совета директоров не выплачивать.
Факторы риска, влияющие на деятельность Общества.
Отраслевые риски.
Риски тарифного регулирования являются наиболее серьёзными и трудно управляемыми.
Тарифное регулирование полностью определяет доходную базу бизнеса при
строительстве по государственному контракту.
Финансовые риски.
Риск связан с не получением из бюджета денежных средств за выполненные объёмы
работ, в связи с недофинансируемостью бюджета
Правовые риски
Изменения требований по лицензированию основной деятельности Общества может
привести к увеличению срока подготовки документов, необходимых для продления срока
действия лицензии, а также необходимости соответствия поставленным требованиям.
Однако в целом данный риск следует считать незначительным, кроме тех случаев, когда
для продления лицензии или для осуществления деятельности, подлежащей
лицензированию, будут предусмотрены требования, которым Общество не сможет
соответствовать или соответствие которым будет связано с чрезмерными затратами, что
может привести к прекращению данного вида деятельности.
В целях минимизации риска неправильного исчисления или уплаты налогов,
обусловленного различной трактовкой норм законодательства, в Обществе ведётся
постоянная работа по оптимизации налоговых схем расчёта налоговой базы в строгом
соответствии с действующим законодательством РФ.
Риски связанные с деятельностью эмитента.
К рискам , свойственным исключительно Обществу, относятся производственно -
технические риски, связанные с устареванием основных фондов, а также технические
риски, связанные с эксплуатацией оборудования.
К иным рискам, связанным с деятельностью эмитента, можно отнести экологические
риски.
Информация о членах органов управления .
Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества. Совет
директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением
решения вопросов, отнесённых к исключительной компетенции общего собрания
акционеров.
Решением годового общего собрания акционеров Общества от 30 июня 2008 года были
избраны следующие члены Совета директоров:
1.Козоногов Анатолий Абрамович, 1952 г. р., генеральный директор ОАО «Сатурн»,
владелец 75% акций за 2008год.
2.Тихонович Александр Васильевич, 1952 г. р., начальник цехаЖБК, владелец 1,5% акций
за 2008год.
3. Политов В.П. г. р.,мастер СМР, владелец 0,6 % акций за 2007год.. Руководство
текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным
органом - генеральным директором . Козоногов Анатолий Абрамович-генеральный
директор с 1992года, родился в 1952г, стаж работы в строительстве -31 год., владелец 75 %
акций за 2008 год.
Принципы корпоративного управления
Практика корпоративного управления Общества направлена на защиту прав акционеров и построения сбалансированной системы взаимоотношений со всеми заинтересованными лицами - работниками, потребителями, заказчиками, кредиторами, органами государственной власти и другими субъектами взаимоотношений.
1.   Защита прав акционеров . ОАО «Сатурн» гарантирует всем акционерам возможность реализации своих прав , защита которых обеспечивается: -регистрацией прав собственности на акции; -ведением и хранением реестра акционеров Общества в соответствии с Федеральным законом Р Ф «Об акционерных обществах»

· возможностью свободного и быстрого отчуждения принадлежащих акционерам акций;
правом на участие в управлении Обществом посредством участия в общем собрации акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, участия поелставителей

· правом на участие в управлении Обществом посредством участия в общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, участия представителей акционеров в работе Совета директоров и других органов управления и контроля Общества;

· участие в прибылях Общества в виде дивидендов;
· правом на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе.

2. Прозрачность и информационная открытость. Информационная политика ОАО «Сатурн » обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе, при этом Общество стремите* к наиболее полному удовлетворению потребностей акционеров , потенциальных инвесторов и профессиональных участников финансового рынка в достоверной информации о деятельности Общества. Материалы о важнейших событиях, в том числе о ходе реформирования, финансового положения Общества, результатах его деятельности, регулярно публикуются в СМИ информационными агенствами.
3. Контроль и оценка качества управления бизнесом. Контроль и оценка качества управления бизнесом ОАО «Сатурн» осуществляется Советом директоров, Ревизионной комиссией, аудитором Общества. Всем органам в Обществе созданы все условия для беспрепятственного осуществления их полномочий. Такая система контроля позволяет оперативно выявлять, предотвращать и ограничивать финансовые и операционные риски, уменьшать расходы Общества. Одним из средств повышения уровня корпоративного управления является разработка и корректировка внутренних документов Общества, процессов управления в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного управления.
Перечень сделок, дивиденды.
За отчётный 2008 год ОАО «Сатурн» ни каких сделок, признаваемых в соответствии с Законом крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок не производил. Сделки, признаваемые в соответствии с Законом сделками, в совершении которых имеется заинтересованность в 2008 году Обществом не производились. По итогам 2008года дивиденды не выплачивались.
Ген.директор ОАО “Сатурн”________  А.А.Козоногов

Главный бухгалтер ОАО “Сатурн”________ М.В.Богданова

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете ОАО “Сатурн” за 2008г.

Подтверждается ревизионной комиссией.

Председатель рев.комиссии: _________И.В.Брызгалова
